INFORME SOBRE EL PROYECTO COMI:JN DE FUSION DE
ELPOZO ALIMENTACION, S.A. Y JOAQUIN ESCAMEZ, S.L.U.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 5 del Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio, por el
que se adoptan y prorrogan determinadas medidas de respuesta a las consecuencias economicas
y sociales de la guerra de Ucrania, de apoyo a la reconstruccion de la isla de La Palma y a otras
situaciones de vulnerabilidad; de transposicién de Directivas de la Union Furopea en materia de
modificaciones estructurales de sociedades mercantiles y conciliacion de la vida familiar y la vida
profesional de los progenitores y los cuidadores; y de ejecucion y cumplimiento del Derecho de la
Unién Furopea (“RDL 5/2023"), el organo de administracién de ElPozo Alimentaci6n, S.A. y
Joaquin Escamez, S.I.U. redacta y suscribe el siguiente informe (el “Informe”), al objeto de
explicar y justificar detalladamente el proyecto comfin de fusion de FIPozo Alimentacion, S.A.y
Joaquin Escamez, S.L.U., acordado por el 6rgano de administracion de ambas mercantiles en
fecha 19 de junio de 2026 (el “Proyecto de Fusion”).

L Introduccién

Fn el dia de hoy, los administradores solidarios de ElPozo Alimentacion, S.A. (la
“Sociedad Absorbente”) y Joaquin Escamez, SI.U. (la “Sociedad Absorbida”), de
conformidad con lo establecido en el art. 39 del RDL 5/2023, han formulado, aprobado y
firmado el Proyecto de Fusion.

La fusion planteada se instrumentara mediante la absorcion de la Sociedad Absorbida por
parte de la Sociedad Absorbente, con extincion, via disolucién sin liquidacion, de la
primera, y transmision en blogue de todo su patrimonio a la segunda, que adquirira, por
sucesion universal, la totalidad de los activos, pasivos y relaciones juridicas de la Sociedad

Absorbida.

Fn la medida en que tanto la Sociedad Absorbente como la Sociedad Absorbida estin
integramente participadas, directa o indirectamente, por un mismo socio, esto es, Grupo
Corporativo Fuertes, S.L., la fusion se acogeré al régimen simplificado previsto en el art. 53
del RDL 5/2023 (absorcion de sociedades integramente participadas), por remision del art. 56 del
RDL 5/2023 (supuestos asimilados a la absorcién de sociedades integramente participadas).
Asimismo, en la medida en que se prevé que el acuerdo de aprobacion de la fusién por
parte de la junta general sea adoptado en junta universal de la Sociedad Absorbente y por
unanimidad, la fusién se acogera a lo previsto en el art. 9 del RDL 5/2023 (acuerdo undnime
de modificacién estructural).

Si bien el art. 53 del RDL 5/2023 dispone, con caracter general, que el informe de
administradores no es exigible en caso de fusiones simplificadas, los 6rganos de
administracién de ambas mercantiles consideran oportuno, con base en el art. 5.8 del RDL
5/2023, preparar la seccion del informe de administradores destinada a los trabajadores.

Como consecuencia de lo anterior, los organos de administracion de la Sociedad
Absorbente y de la Sociedad Absorbida redactan y aprueban el Informe.

II.  Explicacion y justificacion de la fusion

La fusién objeto del presente Proyecto de Fusién se basa en la necesidad de adecuar y
ajustar la estructura del grupo de sociedades al que ambas pertenecen a la realidad de
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dichas mercantiles y a las actividades que cada una de ellas desarrolla, tal y como se detalla
a continuacion junto con los principales motivos que justifican esta operacién de
reestructuracion:

La Sociedad Absorbida es una empresa dedicada a la fabricacion de embutidos y jamones
con una larga trayectoria en el sector carnico, siendo su marca “Escamusa” muy conocida y
valorada en este mercado; al igual que la Sociedad Absorbente -empresa perteneciente a
Grupo Fuertes-, la Sociedad Absorbida se encuentra ubicada en la zona geografica del
Valle del Guadalentin en la Region de Murcia,

Cuando en 2021 los propietarios de la Sociedad Absorbida ponen en venta la sociedad,
Grupo Fuertes, con la adquisicion de esta compania ve una oportunidad empresarial para
aumentar su cuota de mercado en la parcela del jamon serrano y evitar, por otra parte, la
entrada de grandes empresas competidoras en este sector de produccion, que estaban
también interesadas en su compra y que supondria que las mismas se ubicaran en el
mismo dmbito geografico que la Sociedad Absorbente, y en consecuencia, acuerda su
adquisicion.

De forma inmediata, se inician obras de remodelacion y adaptacion técnica de los
secaderos de jamones de la Sociedad Absorbida, por aquel entonces, bastante
deteriorados.

Finalizadas las obras de remodelacion de los secaderos, que se alargaron mucho mas de lo
previsto y efectuado el analisis de la situacion en dicho momento, se Ilega a la conclusion
de que no resulta viable el relanzamiento de la marca, dado que los costes asociados al
nuevo posicionamiento de la misma - analisis de la competencia, marketing,
restablecimiento de las estructuras comerciales, etc.- harian inviable el futuro econémico
de la sociedad. Por otra parte, han crecido las necesidades de almacenamiento y curado de
jamones de la Sociedad Absorbente, lo que la ha obligado a contratar la prestacion de este
servicio con empresas ubicadas en diferentes localidades de la geografia espariola. Ante
dichas circunstancias, el organo de gobierno de Grupo Fuertes ha tomado la decision de
que la Sociedad Absorbente absorba a la Sociedad Absorbida, aportando asi parte de la
estructura que aquélla necesita para asumir la actual cuota de produccién y poder seguir
amplidndola en el futuro, contribuyendo, de este modo, a la consolidacion del liderazgo de
la Sociedad Absorbente en el mercado del jamon serrano. Al mismo tiempo, se consigue
una asignacion Optima de recursos evitando costes relacionados con los procesos
administrativos y de cumplimiento de obligaciones de caracter mercantil, contable, fiscal,
etc.

De conformidad con lo anterior y con Jo previsto en los articulos 5.4, 5.5 y 53.1.2° del RDL
5/2023, los organos de administracion de la Sociedad Absorbente y de la Sociedad
Absorbida, respectivamente, suscriben el presente Informe, destinado a los trabajadores
de cada una de las mercantiles, en el que explican y justifican los aspectos juridicos de la
fusion, asi como las consecuencias que puedan derivarse de esta para las relaciones
laborales y la actividad empresarial futura.

Seccion destinada a los trabajadores

a. Incidencia en las relaciones laborales



De acuerdo con lo dispuesto en el art. 44 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, como consecuencia de la fusion no se extinguiran las relaciones
laborales existentes en la Sociedad Absorbente ni en la Sociedad Absorbida.

A estos efectos, se deja constancia de que la Sociedad Absorbente se subrogara en
los derechos y obligaciones laborales y de Seguridad Social de la Sociedad
Absorbida.

No estd previsto que se produzca consecuencia alguna de indole juridica,
econdmica, social, laboral o de cualquier otro tipo que pueda afectar a los
trabajadores de ambas mercantiles.

b.  Cambios sustanciales en las condiciones de empleo o en la ubicacion de los
centros de actividad

La fusion no supondra cambio alguno en las condiciones de empleo ni en el ntimero
0 la ubicacion de los centros de actividad. Los trabajadores de las sociedades
implicadas en la fusion no veran mermados, en modo alguno, sus derechos laborales
y conservaran sus respectivas antigtiedades, a todos los efectos, su retribucion anual
total y las demds condiciones laborales que tuvieran reconocidas en las sociedades
participantes en la fusion (antigtiedad, puesto de trabajo, beneficios sociales, etc.).

c. Filiales

La fusion no tendra consecuencias en las sociedades filiales de la Sociedad
Absorbente. La Sociedad Absorbida carece de filiales.

d.  Opinion de los trabajadores o sus representantes

De conformidad con lo previsto en el art. 5.7 del RDL 5/2023, se adjuntara a este
informe, como Anexo, la eventual opinion de los representantes de los trabajadores
sobre las consecuencias juridicas y economicas de la fusion y, en especial, sobre su
incidencia en el ambito laboral.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, el organo de administracién de ElPozo
Alimentacion, S/A. y Joaquin Escamez, S.L.U. uscrlbe el presente Informe en Alhama de Murcia
(Murcm) al9 de ]umo de)@%




